STUDIEVOORWAARDEN

Stichting ROC de Leijgraaf - Cursussen & Trainingen

Artikel 1 Algemeen
1. Op de overeenkomst is het Nederlands recht van
toepassing.

2. Deze voorwaarden blijven buiten toepassing indien en
voor zover de wettelijke regelingen waaraan ROC
Cursussen & Trainingen onderworpen is, die toepassing
niet toelaten.

3. In deze studievoorwaarden wordt verstaan onder:

ROC Cursussen & Trainingen: Regionaal
Opleidingencentrum de Leijgraaf; bureau Cursussen &
Trainingen.

Artikel 2 Inschrijving

1. Inschrijving geschiedt uitsluitend na ontvangst van het
volledig, door aspirant cursist(e) ingevuld en
ondertekend, inschrijfformulier en bewijsstuk van de
voor die cursist vereiste vooropleiding. De cursist(e),
dan wel zijn/haar werkgever indien deze het
cursusgeld zal voldoen, verklaart zich door (mede-)
ondertekening akkoord met de onderhavige
voorwaarden.

2. ROC Cursussen & Trainingen behoudt zich het recht
voor de inschrijving te weigeren of te annuleren,
indien niet aan alle voorwaarden van inschrijving is
voldaan.

3. De annulering van de cursus wordt aan de cursist(e)
bekend gemaakt, uiterlijk drie werkdagen voor het
begin van de betreffende cursus.

4. De cursist(e) is verantwoordelijk voor het verstrekken
van alle noodzakelijke gegevens aan ROC Cursussen &
Trainingen.

Artikel 3 Cursusgeld

Het cursusgeld wordt bij vooruitbetaling betaald en dient
uiterlijk op de in de prospectus vermelde datum op de
bank- of girorekening bij ROC de Leijgraaf te zijn
ontvangen, of als de cursus reeds begonnen is, binnen 10
dagen na datum van de nota.

Artikel 4 Boekengeld/ leermiddelen

1. Het benodigde lesmateriaal wordt de cursist(e) voor
aanvang van de cursus toegestuurd ofwel uitgereikt
tijdens de eerste les, indien de cursist(e) zijn/haar
financiéle verplichtingen is nagekomen.

2. In alle gevallen blijft het lesmateriaal eigendom van
ROC Cursussen & Trainingen totdat het volledige
cursusgeld is betaald.

3. Bestelde/ aangeschafte leermiddelen worden niet
teruggenomen.

4. ROC Cursussen & Trainingen behoudt zich alle rechten
van intellectuele en industriéle eigendommen voor
met betrekking tot de door ROC Cursussen &
Trainingen ontwikkelde en verschafte leermiddelen.
De cursist(e) is niet gerechtigd cursusmateriaal,
waarop rechten als hiervoor bedoeld aan ROC
Cursussen & Trainingen toekomen, op enigerlei wijze
aan derden af te staan of in gebruik te geven.

Artikel 5 Verzuimde lessen

1. De cursist(e) verplicht zich, onder voorbehoud van
overmacht, tot het volgen van alle lessen. Voor
verzuimde lessen wordt geen restitutie van het

2. cursusgeld verleend, evenmin voor het niet volgen van
lessen gedurende een bepaalde tijdsduur.

Artikel 6
1.
2.

Artikel 7

brengt kennis in praktijk

Het niet bijwonen van een of meerdere lessen
gedurende een bepaald deel van de cursus dient
schriftelijk of telefonisch aan de administratie
van ROC Cursussen & Trainingen worden gemeld
en wel 24 uur voor aanvang van de les, onder
vermelding van de cursus en de betrokken
docent(e.

Cursus/ Cursusduur

De inschrijving geldt voor de gehele cursus.

Alle cursussen worden gehouden onder
voorbehoud van voldoende deelname. ROC
Cursussen & Trainingen behoudt zich het recht
voor cursussen te laten vervallen of uit te stellen.
Alle cursisten worden hiervan schriftelijk op de
hoogte gesteld. Bij het vervallen van de cursus
ontvangt de cursist(e) het gehele reeds betaalde
cursusgeld retour.

De cursus eindigt zoals aangegeven in de
prospectus.

Voortijdige opzegging/ beéindiging

van een cursus

1.

Artikel 8
1.

Voortijdige opzegging/ beéindiging van een
cursus, met een cursusduur van zes maanden of
langer, is mogelijk na schriftelijke opzegging via
een aangetekende brief. Opzegging bij een cursus
met een kortere duur is, behoudens onderling
goedvinden, niet mogelijk.

De opzegtermijn is drie maanden. Deze termijn
gaat in op de eerste dag van de maand die volgt
op de datum van ontvangst van de opzegging. De
wederzijdse rechten en verplichtingen eindigen
nadat de opzegtermijn is verstreken.

Bij overlijden van de cursist(e) wordt de
studieovereenkomst in de maand van overlijden
als ontbonden beschouwd.

Bij voortijdige ontbinding wordt het cursusgeld
terugbetaald voor zover het betrekking heeft op
de periode na het beé€indigen van de
studieovereenkomst, met een minimumduur van
twee cursusmaanden en onder aftrek van € 50, -
voor inschrijf- en administratiekosten.

In geval van overlijden van de cursist(e) volgt
altijd een pro-rato restitutie van het cursusgeld

Geschillen

Indien zich_geschillen voordoen over de uitleg van
de onderhavige studieovereenkomst zullen
partijen trachten door overleg tot een oplossing
te komen. Indien het geschil niet in goed
onderling overleg tot een oplossing kan worden
gebracht, zal het door de meest gerede partij in
eerste aanleg worden voorgelegd aan de
bevoegde rechter te ‘s-Hertogenbosch.

ROC Cursussen & Trainingen en de opdrachtgever
zijn bevoegd in de overeenkomst op te nemen,
dat geschillen aan een arbitragecommissie
voorgelegd kunnen worden in afwijking van het
bepaalde hiervoor.

Deze studievoorwaarden zijn op alle cursusin-
schrijvingen van toepassing van ROC Cursussen &
Trainingen. Zij zijn gedeponeerd bij de Kamer van
Koophandel te ‘s-Hertogenbosch.



